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Aika 20.06.2024, klo 15:03 - 15:55

Paikka Kunnanhallituksen huone

Kasitellyt asiat

§42 Kokouksen jarjestaytyminen

§43 Tyollisyyskoordinaattorin viran tayttaminen
§44 Viranhaltijapaatésten otto-oikeus

§45 Lautakunnan jasenten esille ottamat asiat
Lisapykalat

LISAPYKALA: Talousarvio 2024/Hyvinvointilautakunnan kidyttésuunnitelma ja

§ 46 . .
vastuuviranhaltijat
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Saapuvilla olleet jasenet
Satu-Marja Eira-Keskitalo, puheenjohtaja
Ulla Keinovaara, 1. varapuheenjohtaja
Lydia Heikkila
Marko Keskitalo
Antero Mikiwer
Taru Makitalo
Keijo Parviainen

Muut saapuvilla olleet
Anne-Maria Nakkalajarvi, Sivistysjohtaja, sihteeri
Sarita Helttunen, varhaiskasvatuksen paallikkd
Riitta Peltovuoma, hallinnollinen rehtori

Poissa
Marja-Riitta Aalto, hallintojohtaja
Daniela Huber
Heikki Jarvisto
Elli-Maria Kultima, Kunnanhallituksen 2. varapuheenjohtaja
Leena Palojarvi, Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Satu-Marja Eira-Keskitalo Anne-Maria Nakkalajarvi
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

25.06.2024 25.06.2024
Taru Makitalo Marko Keskitalo
pdytakirjan tarkastaja poytakirjan tarkastaja

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Enontekion kunnan verkkosivulla 25.06.2024
alkaen
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§42
Kokouksen jarjestiaytyminen

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatoésvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtajan tehtavana on todeta kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan péytakirjantarkastajat.

Hyvinvointilautakunnan kokouksen péytakirja pidetaan nahtavilla viimeistaan
seitseman paivaa kokouksen jalkeen Enontekion kunnan verkkosivulla www.enontekio.
fi.

Ehdotus

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Hyvinvointilautakunta paattaa valita poytakirjantarkastajiksi kaksi
hyvinvointilautakunnan jasentd tarkastamaan kokouksen péytdakirjan.

Edelleen hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya taman kokouksen tydjarjestyksen.
Paatos

Ehdotuksen mukaan. Hyvinvointilautakunta valitsee poytakirjantarkastajiksi Marko
Keskitalo ja Taru Makitalo.
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§43
Tyéllisyyskoordinaattorin viran tayttaminen

ENODnNo0-2024-182

Valmistelija / lisatiedot:
Anne-Maria Nakkalajarvi
anne.nakkalajarvi@enontekio.fi
Sivistysjohtaja

Enontekion kunnassa on ollut haettavana Kuntarekryn kautta
tybllisyyskoordinaattorin virka. Hakuaika paattyi 9.6.2024. Maaraikaan mennessa tuli
11 hakemusta, joista 10 tayttaa kelpoisuusehdot.

Tyollisyyskoordinaattori vastaa kunnan tyollisyyden suunnittelusta, kehittamisesta ja
toteuttamisesta seka asiakas- ,neuvonta- ja ohjaustyosta ja toimii tyollisyyden
sidosryhma- ja yhteistydverkoistoissa. Lisaksi tehtaviin kuuluu yritysten ja yhdistysten
tyollistamistarpeiden kartoittaminen ja tyollistamiseen liittyva neuvonta ja ohjaus.
Tyollisyyskoordinaattori toimii sivistysjohtajan alaisuudessa ja toimipaikka sijaitsee
Hetassa.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto (AMK). Lisaksi
hakijalla tulee olla tydkokemusta vastaavista tehtavista ja yhteistydn koordinoinnista.
Tehtavassa menestyminen edellyttaa kehittavaa ja tuloksellista tydotetta,
ratkaisukeskeista ja myonteista asennetta, hyvia vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja ja
erinomaista kirjallista ja suullista suomen kielen taitoa. Saamen kielen taito katsotaan
erityiseksi ansioksi.

Palkkaus ja tydsuhteen ehdot maaraytyvat Kunta-alan yleisin virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti. Tehtavakohtainen palkka on 2839,63 €/kk.
Virkasuhteessa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa. Virkaan valitun tulee toimittaa
hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan. Ajokortti on tehtavassa valttamaton.

Enontekion kunnan hallintosaanndn 42 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Hallintosaannon 43
8:n mukaan lautakunnat valitsevat alaisensa organiasaation tyontekijat ja viranhaltijat,
joiden valinnasta ei erikseen saadeta hallintosaannossa.

Hyvinvointilautakunnan valitsema haastatteluryhma valitsee haastateltavat, suorittaa
haastattelut ja tuo paatésehdotuksen kokoukseen.

Hyvinvointilautakunnan valitsema haastatteluryhma haastatteli 18.6.2024 5 hakijaa.

Hakemuksiin ja haastatteluhin perustuvan kokonaisarvioinnin perusteella
haastatteluryhma toteaa yksimielisesti, ettd koulutukseen, tydkokemukseen ja
haastatteluun perustuen tyollisyyskoordinaattorin virkaan esitetaan valittavaksi
Jessica Putkonen.

Ehdotus
Esittelija: Anne-Maria Nakkalajarvi, Sivistysjohtaja
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Hyvinvointilautakunta valitsee tydllisyyskoordinaattorin virkaan ***#****%*

Virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valittavan tulee
ennen valinnan vahvistamista toimittaa hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan.

Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

Kokouskasittely

Lautakunta kavi aktiivista keskustelua tyodllisyyskoordinaattorin tyotehtavan sisalldista.
Haastatteluryhma kertoi tulevasta te-uudistuksen sisalldista ja rakenteista.

Paatos
Ehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
Hakijat, henkilostdsihteeri, ICT-vastaava
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8§44
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Valmistelija / lisatiedot:
Anne-Maria Nakkalajarvi
anne.nakkalajarvi@enontekio.fi
Sivistysjohtaja

Selostus

Hallintosaanndn 34 8:n mukaan asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi
paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisaksi lautakunnan esittelija. Paatokset,
joita ei voi ottaa ylemman toimielimen kasittelyyn maarataan kuntalain 92 8:ssa.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seka lautakunnan jaoston on ilmoitettava
lautakunnalle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmig, joista lautakunta on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Seuraavien asiaryhmien osalta ei tarvitse ilmoittaa lautakunnalle:

Vuosiloma,

Sairausloma,

Virkavapaus tai tydloma, johon hakijalla on ehdoton oikeus,

Harkinnanvarainen palkaton virkavapaus/ty6loma, jos sen kesto on enintaan 30
paivaa ja se on myodnnetty henkildstdohjeen mukaisesti

5. Virkamatkamaarays.

AN~

Lautakunnalle on toimitettu seuraavat paatokset:

Hallinnollinen rehtori

Henkilostopaatos:

§ 17 Paatoimisen saamenkielisen tuntiopettajan toimen tayttaminen ajalle 1.8.2024-
31.7.2025, 07.06.2024

§ 18 Koulunkaynninohjaajan maaraaikaisen toimen tayttaminen ajalle 1.8.2024-
31.5.2025, 12.06.2024

Ehdotus

Esittelija: Anne-Maria Nakkalajarvi, Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapaatokset tiedoksi ja paattag, ettei
hyvinvointilautakunta kayta otto-oikeuttaan edella oleviin viranhaltijapaatoéksiin.
Paatos

Ehdotuksen mukaan.
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§45
Lautakunnan jasenten esille ottamat asiat

Valmistelija / lisatiedot:
Anne-Maria Nakkalajarvi
anne.nakkalajarvi@enontekio.fi
Sivistysjohtaja

Ehdotus
Esittelija: Anne-Maria Nakkalajarvi, Sivistysjohtaja
Merkittiin tiedoksi.

Kokouskasittely

-Ulla Keinovaara otti esiin ikdantyneen vaestdn siivouspalvelujen toimivuuden ja
Luppokodin lehtitilauksen,

-Marko Keskitalo nosti esiiin Hetan terveysaseman siaankayntiin liittyvat
esteellisyyshaasteet.

Paatos
Merkitaan lautakunnan jasenten esille nostamat asiat tiedoksi:
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§ 46
LISAPYKALA: Talousarvio 2024/Hyvinvointilautakunnan kiyttésuunnitelma ja
vastuuviranhaltijat

ENODnNo0-2023-186

Valmistelija / lisatiedot:
Anne-Maria Nakkalajarvi
anne.nakkalajarvi@enontekio.fi
Sivistysjohtaja

Liitteet
1 HVLTK alaisten toimialojen kayttotalouden ja investointien kayttdsuunnitelmat seka
vastuuhenkilét 2024.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kunnanvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 13.12.2023 8110 vuoden 2024 talousarvio
seka vuosien 2024-2026 taloussuunnitelman.

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy alaistensa toimialojen kayttdsuunnitelmat.
Kayttdsuunnitelmien vahvistamisen yhteydessa lautakunta jakaa tehtavaalueet
tulosyksikdihin (kustannuspaikat) ja nimeaa niille vastuuviranhaltijat varahenkiléineen
hallintosdanndn mukaisesti. Kaytto- ja investointisuunnitelman tulee vastata
valtuuston hyvaksymaa talousarviota.

Sivistysjohtaja on aloittanut 1.6.2024, jolloin vastuu- ja varahenkildiden osalta on tullut
muutoksia.

Ehdotus
Esittelija: Anne-Maria Nakkalajarvi, Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa vahvistaa kunnanvaltuustossa hyvaksytyn raamin
mukaisen vuoden 2024 kayttosuunnitelman ja investointisuunnitelman
vastuuviranhaltijoineen hyvinvointilautakunnan alaisille toimialoille liitteen mukaisesti.

Paatos
Ehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
Kunnanhallitus, kirjanpitaja, paakirjanpitaja-contoller
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Muutoksenhakukielto
842, 844, 845

Muutoksenhakukielto
Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai taytantédnpanoa; tyo- ja
virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai tyonjohto- ja valvontaoikeuden
kayttamista.



Enontekién kunta Poytakirja 5/2024 10(11)
Hyvinvointilautakunta 20.06.2024

Oikaisuvaatimus
843, 846

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Enontekion kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Enontekiéon kunta,
Hyvinvointilautakunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Ounastie 165, 99400 Enontekid

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi

Puhelinnumero: 040 481 9484

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.



Enontekién kunta Poytakirja 5/2024 11(11)
Hyvinvointilautakunta 20.06.2024

»

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Enontekion kunnan
kirjaamosta.

Osoite: Ounastie 165, 99400 Enontekio

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi

Puhelinnumero: 040 481 9484

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00.

Poytakirjan tarkastus- ja allekirjoituspaiva seka poytakirjan verkkoon julkaisupaiva
esitetaan kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lahetettavaan oikaisuvaatimusosoitukseen merkitaan lahettamispaiva
ja-tapa.
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